
ПОЛОЖЕНИЕ
о культурно-массовой комиссии Профсоюза 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детского 

сада комбинированного вида «Солнышко» Дятьковского района 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано на основании Конституции РФ. Закона РФ «О 

профессиональных союзах и гарантиях их деятельности», Трудового Кодекса РФ, 

Законов РФ «О коллективных договорах и соглашениях», «Об охране труда», Устава 

Профсоюза.  

1.2. Культурно-массовая комиссия является общественным органом. 

1.3. Культурно-массовая комиссия избирается на 2-3 года по решению собрания 

первичной профсоюзной организации. 

1.4. В состав культурно-массовой комиссии могут входить 2-3 человека. 

1.5. Комиссия руководствуется в своей работе действующем нормативной 

документацией Профсоюза. 

II. Основные задачи 

Комиссия имеет право решать следующие задачи: 

2.1. Организация культурно-массовой работы среди членов  Профсоюза:  

 проведение вечеров отдыха, 

 клубов по интересам. 

 чествования юбиляров. 

2.2. Организация спортивно-оздоровительной работы, проведение спартакиад, 

организация работы групп здоровья, соревнований и спортивных конкурсов и т.д.  

2.3. Работа по организации летнего отдыха детей членов Профсоюза и др. 

III. Порядок работы 

3.1. На основании решении комиссии утверждаются и разрабатываются сценарии 

досуговой деятельности сотрудников МАДОУ. 

3.2. Деятельность комиссии протоколируется в установленном порядке. 

3.3. Комиссия имеет право приглашать на свои заседания по необходимости любого 

члена трудового коллектива. 


